AMERICAN CIVIL LIBERTIES UNION OF MICHIGAN
¢Esta Enfrentando Suspension o

Expulsion? Conozca sus Derechos.

En esta guia, le explicamos los derechos con los que cuenta cuando
esté enfrentando accién disciplinaria y le daremos consejos sobre
cOmo asegurarse que su escuela tenga una politica de debido
proceso completa.

Si usted esta involucrado en un incidente, usted tiene el derecho de
ser tratado de manera justa. Use esta guia junto con la politica
disciplinaria de su escuela y discuta cualquier pregunta que tenga

con los administradores de su escuela.

Si piensa que sus derechos han sido violados, pongase en contacto

con el ACLU de Michigan.

A L 2966 Woodward Ave. Detroit, Ml
ﬁ c 313 578 6800
aclumich.org
AMERICAN CIVIL LIBERTIES UNION
facebook.com/ACLUofMichigan

Sus Derechos al Enfrentarse a la

Disciplina Escolar

Antes de que pueda ser removido de la escuela, usted tiene derecho a
un debido proceso. A menos que sea peligroso o perjudicial, antes que

sea suspendido o expulsado, su escuela debe:

® Darle una notificacion de los cargos. La escuela debe decirle, de

manera verbal o escrita, de qué lo estan acusando.
® Proporcionar una explicacion de la evidencia que exista en su

contra.

e Darle la oportunidad de contar su version de los eventos. La
escuela debe darle la oportunidad de responder a los cargos. Esta
oportunidad puede o no puede presentarse durante una audiencia

formal, asi que piense antes de hablar.

Sus Responsabilidades

Asuma la responsabilidad de conocer la politica disciplinaria de su
escuela y como debe de aplicarse. Si su escuela no cuenta con una

politica de debido proceso, exija que una sea redactada y aplicada.

Exija la Oportunidad de ser Escuchado

Sigue Nuestro Consejo: Pregunte por
sus Derechos

Si esta siendo interrogado, recomendamos que le pida a su escuela

que llame a su padre o tutor, y luego espere hasta que lleguen antes

de contestar cualquier pregunta.

Si esta enfrentando suspensidn o expulsidn, tiene derecho a un
juicio justo. Una audiencia ofrece a todos los involucrados la
oportunidad de contar su version de los hechos. Sin embargo, la
politica escolar varia de un distrito a otro cuando se trata de

audiencias y apelaciones.

Revise su cédigo de conducta estudiantil, el manual de estudiantes,
o la politica del distrito escolar. Si no sabe dénde buscar, pida una
copia de la politica escolar a un administrador.

Consultar con un abogado inmediatamente si los procedimientos
de su escuela o distrito escolar no han sido seguidos

adecuadamente en su caso.
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¢Qué Significa Cero Tolerancia?

La cero tolerancia se refiere a politicas disciplinarias disefiadas para

mantener seguros a los estudiantes y profesores. Bajo estas politicas, los

estudiantes que cometen delitos graves deben ser expulsados de

manera inmediata.

Desafortunadamente, muchas escuelas han empezado a utilizar estas
politicas que no dan una segunda oportunidad para castigar delitos
menores. Los castigos de cero tolerancia no hacen mas seguras a las
escuelas cuando son utilizados contra mala conducta que no es
violenta. Este uso de castigo puede alejar a estudiantes del sistema

educativo completamente.

Para delitos menores, programas disciplinarios alternativos como la
mediacidn entre compafieros, apoyos al comportamiento positivo y
practicas de justicia restaurativa han sido comprobados de mejorar el
ambiente escolar, reducir el nUmero de suspensiones y mantener a los

estudiantes en las escuelas y afuera de las calles.

Las Excepciones a la Ley de Cero

Tolerancia

La ley de cero tolerancia de Michigan si permite que las escuelas usen
su propio juicio en ciertos casos, pero muchos administradores no

saben de estas excepciones.

Segun la ley de Michigan, un arma peligrosa se define como: una
pistola, un cuchillo con una hoja de mas de tres pulgadas, o una
manopla. Las politicas no se apliquen a objetos que no estén en esta

lista.

Un estudiante NO TIENE que ser expulsado si puede probar
claramente al menos uno de los siguiente puntos:
* El objeto no estaba en posesion por el estudiante para ser utilizado
como un arma, y tampoco se iba a dar a otro estudiante para ser

utilizado como un arma.

e El estudiante no tenia conocimiento que estaba en posesion.
¢ El estudiante no sabia que el objeto era un arma peligrosa.
e El estudiante estaba en posesion del objeto con el permiso o bajo

la direccion de la escuela o la policia.

Ayude a Crear Escuelas Seguras y Justas

Hagase escuchar y exija que cada escuela proporcione a los

estudiantes:
* Una politica clara y completa de debido proceso a seguir.

e Una audiencia justa donde los estudiantes pueden contar su
version de los hechos, la cual involucra al estudiante, al
administrador que decidira el castigo apropiado, un padre o

tutor y un consejero o abogado para el estudiante.

* Una oportunidad para presentar evidencia, interrogar a los
testigos, y discutir cualquier evidencia utilizada en contra de

ellos en las audiencias.

* Programas disciplinarios alternativos como la mediacion entre
compafieros y otras practicas de justicia restaurativa para los

delitos menores.

Hazte escuchar y ponte en contacto con distritos escolares y
funcionarios electos. Obtenga mas informacién y ayude a mantener a
los estudiantes en las escuelas envidandonos un correo electrénico a

education@aclumich.org
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